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REGULAMENTO DO PROGRAMA DE MONITORIA DA FABAPAR

CAPITULO 1: DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° O Programa de Monitoria das Faculdades Batista do Parana - FABAPAR, é um
programa de responsabilidade da Direcdo Académica da instituicdo, e executado pela

Coordenacao Académica do Bacharelado em Teologia. Visa ao apoio as atividades de

Ensino, Pesquisa e Extensado desenvolvidas no dmbito da instituicao.

Art. 2° O Programa de Monitoria tem por finalidade:

Despertar nos estudantes o interesse pelas atividades académicas de ensino,
pesquisa e extensdo, por meio de auxilio aos professores no desenvolvimento e
aperfeicoamento nas atividades pedagdgicas e cientificas;

Ampliar a qualidade de ensino por meio do envolvimento mediativo dos monitores no
processo pedagoégico das disciplinas nos espacgos e tempos da monitoria;
Proporcionar a cooperagao entre docentes e discentes nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, as quais serao explicitadas pelos projetos (individuais ou

coletivos) que serado desenvolvidos durante o periodo de monitoria.

CAPITULO 2: DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Compete a Direcdo Académica da instituigcao:

Acompanhar os processos seletivos do Programa de Monitoria da FABAPAR por
meio de relatorios prestados pela Coordenacdo Académica do Bacharelado em
Teologia;

Realizar a homologacédo do resultado dos processos seletivos do Programa de
Monitoria da FABAPAR.

Art. 4° Compete a Coordenagao Académica do Bacharelado em Teologia da instituicao:

l.

Il.
Il
IV.
V.
VI.
VII.

VIII.
IX.

Elaborar e publicar o Edital de Selecao;

Divulgar o processo de selegdo da monitoria;

Organizar e coordenar o processo seletivo do Programa de Monitoria;

Definir as vagas disponiveis para o Programa de Monitoria;

Alinhar com a Biblioteca as orientacdes referentes as normas técnicas da FABAPAR;
Aprovar o plano de trabalho proposto pelo professor-orientador para a monitoria;
Acompanhar o Programa de Monitoria junto aos docentes e discentes, apresentando
relatérios a Direcdo Académica da instituigao;

Armazenar os relatérios de cada aluno-monitor para arquivo institucional;

Realizar outras atribuicdes delegadas pela Diregcado Académica da faculdade.

Art. 5° Compete ao Professor da disciplina
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I. Elaborar e corrigir a prova de conhecimentos para o Programa de Monitoria, e
participar da avaliagao dos resultados;

II.  Entrevistar o candidato a aluno-monitor por ocasido do processo seletivo;

lll.  Acompanhar o desempenho do monitor, prestando os devidos relatérios a
Coordenacgao Académica do curso;

IV.  Elaborar, juntamente com o aluno-monitor, o projeto para o Programa de Monitoria
do semestre, na respectiva disciplina, e enviar o relatério final a Coordenagao
Académica do curso;

V.  Oferecer suporte académico ao aluno-monitor.

Paragrafo unico: o docente da disciplina podera receber remuneragéo pelas atividades
propostas, conforme aditivo ao contrato que devera ser elaborado pela FABAPAR
semestralmente.
Art. 6° Compete ao Aluno-Monitor:
I.  Cumprir uma carga horaria semanal, prevista em seu projeto de monitoria, devendo
ser entre 5h (cinco horas) e 20h (vinte horas) semanais;

II.  Elaborar relatérios mensais de suas atividades a serem encaminhados ao professor
da disciplina;

lll.  Participar da orientagdo que sera proporcionada pela Biblioteca referente as normas
técnicas da FABAPAR;

IV.  Cumprir as atividades discriminadas no projeto de monitoria a que esta vinculado, e
que incluem a colaboragao junto ao professor da disciplina em algumas atividades:

A. Colaborar com o professor na realizacdo de trabalhos em atividades de
ensino, pesquisa e extensao;
B. Auxiliar os estudantes em seu percurso académico e nas eventuais
dificuldades e desafios da aprendizagem no campo teoldgico-ministerial,
C. Contribuir para que os estudantes obtenham melhor desempenho
académico;
D. Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso assinado.
Art. 7° O estudante aprovado em processo seletivo s6 podera iniciar as atividades de
monitoria apds a assinatura do termo de compromisso, cabendo a coordenagao de curso e
ao professor da disciplina a responsabilidade no cumprimento desta determinacgao.
Paragrafo primeiro: o aluno-monitor que se ausentar por duas semanas consecutivas de
suas atividades de monitoria, sem justificativa prévia, sera dispensado automaticamente de

suas respectivas atividades.
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Paragrafo segundo: o aluno-monitor podera solicitar ao professor da disciplina, via
formulario disponibilizado pela instituigdo, o desligamento das atividades de monitoria,
apresentando a(s) devida(s) justificativa(s), em até 60 dias apds iniciada a monitoria.
Paragrafo terceiro: o aluno-monitor ndo devera substituir o professor na ministracdo das
aulas de qualquer modalidade, nem em lives ou video-conferéncias; na elabora¢do do plano
de ensino; exercer atividades administrativas estranhas ao projeto de monitoria; elaborar,
aplicar e corrigir provas; atribuir notas ou frequéncias aos estudantes.

Paragrafo quarto: o aluno-monitor que nao entregar os relatérios mensais por dois meses
consecutivos, sem justificativa aceita pelo professor, e com aviso imediato a coordenagéo,

tera sua participagao cancelada no programa de monitoria.

CAPITULO 3: DO PROCESSO SELETIVO
Art. 8° O processo seletivo para o Programa de Monitoria da FABAPAR estara sujeito aos
critérios estabelecidos no respectivo Edital de Selegao.
Paragrafo unico: o Edital devera ser divulgado no site da instituicdo e nas diferentes redes
digitais da FABAPAR, no minimo, 15 dias antes do inicio das avaliagbes previstas no Edital.
Devera conter, obrigatoriamente:
I. datas e locais de realizagdo das avaliagoes;
Il.  competéncias esperadas do aluno-monitor;
Ill.  disciplinas disponibilizadas para realizar a monitoria;
IV.  vagas disponibilizadas pela Coordenacgéo do Bacharelado em Teologia;
V.  critério para realizar a concessao do subsidio do Programa de Monitoria;
VI.  critérios de desempate.
Art. 9° O processo seletivo deverd ser composto, obrigatoriamente, pela analise do
desempenho académico do(a) candidato(a), dominio de conhecimentos teolégicos e
entrevista com professor da disciplina e um representante da Coordenacdo Académica do

curso.

CAPITULO 4: DO SUBSIDIO DO PROGRAMA DE MONITORIA
Art. 10° O aluno-monitor sera contemplado com um subsidio financeiro, o qual sera definido
no respectivo edital.
Art. 11 O aluno-monitor podera atuar de forma voluntaria. Ele devera assinar o termo de
compromisso, afirmando que estara ciente que esta exercendo a funcdo de carater

voluntario, sem qualquer beneficio, remuneragcao ou vantagem oriundos da instituigcao.

CAPITULO 5: DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
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Art. 12 O termo de compromisso do aluno-monitor tera duracdo de um semestre letivo,
podendo o aluno-monitor ser reconduzido a funcgdo, caso tenha uma boa avaliagdo no
semestre anterior e haja interesse da instituicao;
Art. 13 Apds a elaboragao, envio e avaliagdo do relatério, o aluno-monitor e o professor da
disciplina receberao Certificado de Monitoria.
I. Cabera a coordenacgao informar a Secretaria Académica, logo apds a avaliagao do
relatério, o nome completo do estudante, a disciplina e a carga horaria
. A Secretaria tera até 30 dias para realizar a emissdo dos Certificados, de forma
digital, o qual sera enviado ao e-mail do estudante e do professor.
Art. 14 O aluno-monitor devera assinar o termo de compromisso junto a Central de
Atendimento, atestando ciéncia deste Regulamento, do Edital e do Regimento da
instituicdo.
Art. 15 A fungdo no exercicio de atividade da monitoria ndo isenta o estudante do
cumprimento de suas obrigacbes como discente da FABAPAR. Portanto, ndo devera
exercer atividades de monitoria no seu horario regular de aulas.
Art. 16 Sera desligado das atividades de monitoria o estudante que se graduar ou que
sofrer qualquer penalidade disciplinar prevista no Regimento Interno da FABAPAR.
Art. 17 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo de curso e pela Diregao

Académica.



